Nature
de I'avantage

Evaluation

Comptabilisation

Nature
de I'avantage

Cadre

SYNTHESE

Salaires
Avantages en nature ¢
Indemnités de sécurité *

IR

Congés a payer

R

Couverture sociale :
charges sociales ¢
et fiscales 3

--EPT- -

En fonction de
la convention
collective, de I'accord
d'entreprise,
du contrat de travail

SITIREI

Période de référence
Droits acquis
Salaire ou 1/10¢
du salaire de la période
de référence

Taux de cotisations
définis par les caisses
et dans les contrats

S

Au bilan : comptes 42, 43 et 44
Au compte de résultat : compte 64 ou 63

Avantages a long terme

Indemnité de départ

Participation

a la retraite - Intéressement
) e . des salariés
= salaire différé
Gestion interne\L J/Gestion externe l
Obligation légale Obligation légale pour : Facultatif

réglementaire

Evaluation

Comptabilisation

Bilan
Compte
de référence

R e

certaines entreprises *

ITEREE

-eem g ee

Compte 64

Méthode Suivant ¢ Minimum formule Suivant I'accord
actuarielle ¢ | le contrat * légale 1 d’entreprise y
recommqndée: seceacccce o————l————-o - e - - - e e an e
Méthode Suivant
de référence : la chronologie y
Compte 153 Comptes Comptes 42,16 Comptes 42, 43
Compte 6815 :| 42, 43, 44 Compte 64 1 Compte 64 y



